
2017年1月12日（木）14:00～17:00

企業向け研修

～性別にかかわりなく個性と能力を発揮できる「男女共同参画社会」をめざして～

女性リーダーのヒューマンスキル入門

定員　20人（先着順） 受講料　無料 託児　なし

申込み方法　裏面またはイーブルなごやホームページ (http://e-able-nagoya.jp/lec/2419/) からダウンロードした申込書に

　　　　　　　必要事項をご記入のうえ、FAX または E メール添付 (kouza@e-able-nagoya.jp) でお送りください。

講　師

コミュニケーションハウス

代表  坂倉  裕子

地下鉄 名城線「東別院」下車①番出口　東へ徒歩3分
市バス 金山26系統「大井町」バス停前、
　　　 昭和巡回系統「大井町」バス停前
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イーブルなごや（名古屋市　男女平等参画推進センター・女性会館）　
指定管理者　アイ ・ コニックスグループ

受付時間 ： 9:00 ～ 17:00 （毎月第 3 木曜日を除く）

〒460-0015　名古屋市中区大井町 7 番 25 号

TEL 090-6397-1234   FAX 052-322-9458　 ホームページ http://e-able-nagoya.jp/

開館時間…9:00 ～ 21:00 （日曜 ・ 祝休日は 17:00 まで）

休 館 日…毎月第 3 木曜日、 年末年始

メンバーのやる気と協力を引き出し、チームの成果をUP！明日からできる！

初めてリーダーになる不安を解消！ コーディネーターのようにみんなのやる気と
協力を引き出し仕事を達成できるリーダーをめざして、多くの女性リーダーがとって
いる効果的なコミュニケーションの基礎をレクチャーと実習で楽しく学びます。

参加
無料

ひとりで仕事を抱え込ま
ないで、みんなの協力を引き出し、
助け合って課題を達成できる
リーダーを目指しましょう

1. リーダーに必要なヒューマンスキルとは？

2. よい人間関係を作る心理学

3. 風通しの良いチームを作る秘訣（自己開示を含む）

4. わかりやすくやる気になる指示・依頼の仕方

5. 相手をモンスターにしない苦情・不満の
　 初期対応のツボ

入門女性リーダー

対象　女性リーダー、女性リーダー候補者　（特に、中小企業で働いている方）

会場　イーブルなごや 第1相談事業室



申込先：メール添付（kouza@e-able-nagoya.jp） あるいは FAX052-322-9458 

 
申込書 

女性リーダーのヒューマンスキル入門  
 

 平成  年  月  日 

 
（あて先）イーブルなごや 指定管理者 アイ・コニックスグループ 行 

FAX：052-322-9458 E メール：kouza@e-able-nagoya.jp 

 

下記のとおり申し込みます。 

 

記 

担 当 者 

連 絡 先 

〒（        ） 

住所 

会社名 

部署名 

氏名 

TEL（     ）      - 

FAX（     ）      - 

E-mail 

参 加 人 数      人 

 

 

受講者 

氏名 
年代 

（例：40 歳代） 
役職 

   

   

   

 

※この申し込みで参加決定となりますので、当日会場にお越しください。なお、複数名申込の場合、会場の都合により、

お断りさせていただく場合がありますので、ご了承ください。 

※ご記入いただきました情報は、イーブルなごやでの事業以外の目的には使用いたしません。 
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